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  Spett.lI 
___ CGIL 
pec __________
___ CISL
pec __________
___ UIL 
pec __________
RSA/RSU
raccomandata a mano

__________, __________2020

Oggetto: Informativa per il ricorso al FIS – assegno ordinario per “emergenza COVID-19”.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 19 del DL 17 marzo 2020 n. 18, Vi informiamo che la scrivente _____________________________ - con sede legale in ____________________, Via ____________________________ n. ___ e unità produttive collocate su diverse Province a livello Nazionale con complessivi ___ dipendenti occupati, esercente l’attività di ___________________________________ ed applicazione del CCNL ___________________ - in considerazione della riduzione/sospensione dell’attività lavorativa determinata dalla necessità di favorire il contenimento della diffusione del COVID-19 si trova nell’indifferibile esigenza di ricorrere all’attivazione del “FIS - assegno ordinario”.
Le settimane interessate dal periodo di riduzione e/o sospensione sono un totale di _____decorrenti dal ____________ e i lavoratori coinvolti sono nel complesso n. ____ così suddivisi:
n. ______ operai e n. ______ impiegati nell’unità produttiva di __________;
n. ______ operai e n. ______ impiegati nell’unità produttiva di __________;
n. ______ operai e n. ______ impiegati nell’unità produttiva di __________;
Con la presente si richiede pertanto l’attivazione della procedura di consultazione sindacale così come prevista dal DLgs 148/2015 nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 19 comma 2 del DL 18/2020.
Distinti saluti.
______________________________
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